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POLITYKA
ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA
DB CARGO POLSKA S.A.

Chcemy by¢ wiodqcym dostawcq kolejowych ustug logistycznych w ramach silnej europejskiej sieci DB Cargo. Nasza silna
pozycja rynkowa to zasfuga wspéinego wysitku wszystkich pracownikéw, doswiadczenia Grupy DB Cargo na arenie
miedzynarodowej oraz wyjqtkowej dbatosci o grono naszych interesariuszy: Klientow, vEnQEE.»m.? i szeroko
rozumianego otoczenia spofecznego. Naszym klientom dostarczamy ustugi wysokiej jakosci dostosowane do ich potrzeb,
pracownikom oferujemy atrakcyjne i bezpieczne Srodowisko pracy, a zasoby naturalne wykorzystujemy w sposéb
odpowiedzialny i efektywny, w trosce o srodowisko naturalne. Bezpieczeristwo systemu kolejowego transportu
kolejowego jest naszym priorytetem znajdujqcym swoje odzwierciedlenie na etapie projektowania, planowania,
organizacji i wykonania pracy. W ramach kultury organizacyjnej Grupy rozwijamy kulture bezpieczeristwa na kazdym
poziomie organizacyjnym wraz ze wszystkimi zainteresowanymi stronami.

Nasze cele realizujemy poprzez:

v’ stosowanie nowoczesnych rozwiqzan technologicznych i organizacyjnych,

v $wiadczenie ustug i wyrobéw na poziomie Premium w ramach silnej europejskiej sieci,

v stale podnoszenie kwalifikacji personelu oraz jego $wiadomosci w zakresie odpowiedzialnosci za jakos¢
realizowanych procesow, jak réwnies stan Srodowiska naturalnego oraz za stan bezpieczeristwa i higieny pracy,

¥ nieustanne wdrazanie usprawnier, codzienne identyfikowanie i eliminowanie marmotrawstw,

v analize wplywéw srodowiskowych, ich monitorowanie oraz Zmniejszanie w ramach realizacji programéw
zarzqdzania Srodowiskowego

v’ zapobieganie Zanieczyszezeniu Srodowiska, szczegdlnie w zakresie gospodarki odpadami oraz minimalizacji
2uiycia zasobdw naturainych,

ciqgfe doskonalenie zintegrowanego systemu zarzqdzania przy zaangazowaniu pracownikéw na wszystkich
szczeblach organizacji firmy,

A

v’ najwyisze bezpieczeristwo Swiadczonych ustug,

v’ bezpieczeristwo i satysfakcje uczestnikow transportu kolejowego,

v’ ciqgfe monitorowanie poziomu bezpieczeristwa oraz zadowalajqcy poziom wskaznikéw bezpieczeristwa,

v’ zapewnienie pracownikom bezpiecznego i atrakcyjnego $rodowiska pracy,

v’ stalq poprawe bezpieczeristwa i higieny pracy,

v przestrzeganie norm i przepiséw prawnych w obszarze funkcjonowania zintegrowanego systemu zarzqdzania,

v wspdlprace  z  innymi przewoinikami  kolejowymi i  zarzqdcami infrastruktury  kolejowej
w ramach realizowanych ustug oraz wspéinych celéw w zakresie bezpieczeristwa,

v'  zapobieganie wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym,

v stalq identyfikacje zagrozen i minimalizacje ryzyka,

v

wzrost Swiadomosci ekologicznej naszych pracownikéw, klientéw i dostawcdw, dzieki zapewnieniu poprawnej
komunikacji i szkoler,

wlasciwe postepowanie z informacjami poufnymi, w szczegdinosci danymi osobowymi,

propagowanie dziatari etycznych wsréd pracownikéw oraz kontrahentow,

wspieranie zdrowej konkurengji oraz sprzeciwianie sie wszelkim dziataniom moggqcym jq ograniczyé,
prowadzenie dziatalnosci zgodnie z zasadami Compliance Management System

prowadzenie egzamindw dla kandydatéw na maszynistéw oraz maszynistéw z zachowaniem zasad
bezstronnosci, w sposéb niedyskryminujqcy, nie ulegajqc presji lub zachecie, ktéra mogtaby wywieraé wplyw na
ocene lub na wyniki egzaminéw, jak réwniez sposdb ich prowadzenia.

AN NI RN

Zintegrowany system zarzqdzania traktujemy jako skuteczne narzedzie realizacji naszej polityki. Jako gwarancja
realizagji zatozonych celéw deklarujemy zapewnienie warunkéw i zasobéw oraz osobiste zaangaiowanie w jego

wdroZenie, utrzymanie i ciqgle doskonalenie. argo Polska $.4
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